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B Campanha Salarial 2009-2010

Sindicato divulga
e Calendario para data

base de setembro

O tempo passa depressa. Nem
bemterminamosumabatahaejate-
mos outra pela frente. Trata-se da
Campanha Salarial 2009-2010 para
os trabalhadores com data base em
setembro de 2009. O edital daAs
sembléiajafoi publicado eascomis-
sdesdenegociaciesjaelaboraram as
pauitas.

Portanto, companheiro, fiqueaten-

to asassembl éias, que comegam ago-
raem julho evao atéofinal domés.
E achance de participar do processo
com a sua sugestéo, a suacritica, a
solugéo do seu edos problemas dos
colegasdasuaempresa.

Esseano, asnegociagbestémtudo
paraseremdasmaisdificeis, por cau-
sadacrise. Mesmoqueno Brasil ela
néo tenhafeitotanto estrago, serausa:

JORNAL DO SINDICATO
DOS TRABALHADORES NO
COMERCIO DE MINERIOS E
DERIVADOS DE PETROLED
NO ESTADO DE SAO PAULO

Subsede Sorocaba

R Aberes José Ceeling, 1944 - Cenlra  Aw. Oclivio Augusin Rangel, 1208

Jd. Tededa - Violnrantie - 5P
Fore: {15) 3343-28532

N° 127 - Junho/2009

dacomo descul papel os patrées para
néo atenderem nossasreivindi cagoes.

Vamosficar atentos e mobiliza-
dos paratermos umarepresentacao
forte.

Anote as datas e 0s homes dos
membros dacomissio dasuaempre-
sa. S8o elesquevao comandar asne-
gociagdes e ser 0snossosinterlocu-
toresjunto aos patroes.

Comissao de Negociacao - Data Base 2009

Maio (TRR) - Julho (CPRM) - Setembro (as demais) - 2010 Janeiro

Ultragaz

BR sindigas Capital Interior Capital Interior Sindlub
Cesar Janio Benicio  Jose Floriane  Benicio Janio Reginaldo
Claudingi Joaquim Cicero Miguel Cicero Juvenil Valdenir
Jairo Juraci Eudimar Manoel Gila Manoel Rubens
Marcos Juvenil Gila Sinésia Rubens
Luis José Flonano
Pacheco Manosl
Wagner Miguel
Raimundo

Ultragaz

Rev. Rew.

Data de Publicacao do Edital da Assembléia

Elaboracao das Pautas pelas Comissoes até

Oficio de Garantia da Data Base até
Assembleéia na porta das Empresas

Data da Assembléia Oficial
Indicativo de Negociacao

CPRM TRR Sindicom
Valdenir Benicio Valdenir
Rubens Gila Reginaldo
Juvenil Roberto
Rubens
15/06/2009
30/06/2009
100072009
De 1 a 10/07/2009
17/07/2009
TI08/2009

POR NOSSOS DIREITOS

* Negociacao - Mobilizacao - Paralisacao
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O pais cresceu
Menos, mas nao
parou de crescer.
As empresas
venderam menos,
mas ndo pararam
de vender.

mr>—20$04d—0Om

José Floriano da Rocha

B Atencdo, motorista!
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www.sipetrol.org.br

Campanha Salarial 2009-2010:
luta & de todos nos!

As coisas andam depressa. Mal
terminamosaultimabatalhadacam-
panhasdaria ejaestamosiniciando
outra.

Como nas campanhasanteriores,
essatemtodososingredientes—eaté
um pouco mais — para ser uma das
maisdifices, jaqueo paiseo mundo
acabam de atravessar uma crise de
proporgdesmundiais.

Porém, nds trabalhadores, no
momento de negociar com ospatroes
temos de ter em mente que o Brasl|
foi um dos poucos paises no mundo
gue conseguiu domar acrise efazer
com queelativesse efeitos minimos
para a populacdo. O pais cresceu
menos, masnao parou decrescer. As

empresasvenderam menos, masnao
pararam de vender. Portanto, os pa
trOestiveram lucros, mesmo nospio-
resmomentosdacrise.

Outro ponto do qual n&o pode-
mosnosdesviar éamobilizaco. Pa
tréo nenhum respeita categoriadesu-
nida, desinformadaemal organizada.
Bem informados, unidose mobiliza
dos, temosmuito maischancedear-
rancar um bom acordo nessabata ha
deforcasqueéaCampanhaSaarid.

Nossaprincipa missio é démde
zelar pelo cumprimento dos deveres
dos patrdes para com 0s emprega-
doselutar por regjustesjustose cada
vez maisbeneficios paraostraba ha-
dores. Porém, os companheirostém

deestar imbuidosdessemesmoiideal

paraque nossaforcade pressdo sgja
grande e sentidapel o patréo namesa
denegociacaos. Elesestdo organiza-
dosnabuscadelucroscadavez mai-
ores. Ent&o, temos de estar organi-
zados também para poder garantir
juntoadles, condicbesesaariosdig-
nos.

Pensem, reflitam, conversem com
0s colegas sobre isso. De nada vai
adiantar nossasreivindicagdes se 0s
patrdes perceberem que acategoria
esté de bracos cruzados, sem saber
0 que esta acontecendo. Vamos ser
umaso voz, forte e contundente, na
lutapor melhoressd&riosebendficios

Essalutaé detodosnés!

Contran suspendera CNH em caso de acidente grave

Sem regras claras para definir
“acidentedetranstograve’, comeca
avaler nacionalmente em 1° de Ju-
Iho, resolucdo do Contran (Conselho
Naciona deTransito) que prevé sus-
pensdo daCNH (Carteirade Habili-
tacao) e exames dereciclagem obri-
gatérios para 0s motoristas nesses
casos. Os procedimentos ja consta-
vam do CTB (Cdédigo de Transito
Brasileiro) desde 1998.

Em S&o Paulo, de acordo com o
Detran-SP (Departamento de Tran-

sito de Sdo Paulo), amedidaatingira
tanto envolvidos em acidentes com
vitimasquanto envolvidosquecausem
dano a ordem publica. De acordo
com 0 6rgao, no ano passado 135
condutores tiveram de fazer
reciclagem no Estado. Nesteano, fo-
ram 94.

A resolucdo, dentimero 300, rati-
ficaoartigo 160do CTB edeixacla-
ro que os condutores queforem con-
denados na Justica, fardo automati-
camenteareciclagem. Elaseraigua

B Lei Antifumo no Estado de Sdo Paulo

Saiba onde nao se pode fumar

a0 processo paratirar a CNH pela
primeira vez, com exame médico,
psicotécnico e provasescritaededi-
recdo pratica, narua. Em outra se-
¢do, o texto também estabel ece que
motoristas” envolvidosem acidentes
graves’ poderdo receber dasautori-
dadesdetransito adeterminacéo para
fazer o mesmo processo de
reciclagem. “ Definir o que éou ndo
um acidentegraveficaraacritérioda
autoridadedetrangito”, explicou Cyro
Vidal, um dosautores do codigo.

Parao diretor daAbramet (Asso-
ciacéoBrasleradeMedicinade Tra
fego), Alberto Sabbag, asregras séo
positivas por garantir ao motoristaa
propriaseguranca, quando eleéobri-
gado a passar pelo processo de ha-
bilitagdo novamente, nos campos
médi co psicol dgico, tedrico e préti-
Co. “ Se 0 motorista causou acidente
grave, algum dessespontos, exigidos
quando desehabilitou, fahou” Des-
tacou Sabbag.

Fonte: Conselho Nacional de Transito

A nova legislagdo diz que o cigarro fica proibido em locais publicos fechados ou

parcialmente fechados em todo o Estado.

B Quando vai valer
A nova lei entra em vigor no dia 7 de agosto.

H Onde esta proibido

Shoppings, lojas, boates, casas de shows,
areas comuns dos condominios, escolas,
bibliotecas, museus, empresas e escritorios,
cinemas e teatros, taxis e transporte coletivo.

Bl Onde esta liberado

Parques e pracas, estadios de futebol, carros
particulares, residéncias, vias publicas,
tabacarias, penitenciarias e Febem,
cerimdnias religiosas onde o tabaco faga
parte do culto.

B Parcialmente proibido

Hotéis, pousadas e motéis: SO serd
permitido nos quartos.

Bares e restaurantes: So sera permitido em
mesas na calgada

M Fiscalizacao

A Secretaria Estadual de Saude criou um
grupo de 500 agentes que terdo de fiscalizar
um universo de 6 milhdes de fumantes em
todo Estado. A pasta também espera contar
com a ajuda das prefeituras.

B Punicédo

Os fumantes ndo seréo punidos mas sim os
responsaveis pelo estabelecimento. No caso
dos condominios, o sindico sera orientado a
pagar a multa e depois cobra-la do infrator.
1° flagrante: Multa de R$790 a R$3 mil ao
estabelecimento.

2° flagrante: Multa de R$1.580 a R$6 mil.
3° flagrante: Suspens&o do alvara do
estabelecimento por 48 horas, sem multa.
4° flagrante: Fechamento do
estabelecimento por 30 dias, também sem
multa.

Petroluta

Sipetrol Sede: (11) 5549-1244
Email: 5|petrol@terra com.br
Site: www.sipetrol.org.br

Distribuicdo dirigida e
gratuita. Retire o seu
Petroluta na sede ou na
subsede mais proxima.

Diretor Responsavel: José Floriano da Rocha
Jornalista Responsavel: Jerferson Martinho - MTB 31886
Redacéo, Edicdo e Editoracdo: Nova Onda Comunicagao - F. (11) 3654-4172 - www.novaon.com.br
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Aconteceu
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Fique por dentro das principais noticias dos fatos que ocorreram durante os meses de maio e junho.

Reuniao com a Ultragaz
sobre convénio médico

No dia22 de junho o Sipetrol esteve reunido com aempresanaMatriz
paradiscutir os seguintes pontos de pauta apresentada pel o sindicato.

e A situacdo do convénio médico tem se agravado nos dltimos dois
meses tem se agravado, pelo motivo de descredenciamentos feito pelo
convénio, sem comunicacdo prévia ao sindicato e aos trabalhadores.

« Demora na liberacdo de guias para cirurgias e exames especificos.

» Reivindicamos um plano de salde unico e igual para todos 0s
trabalhadores da matriz e dos terminais.

“Companheiros, 0 Sindicato ndo
deixou por menos. A cobranca foi
muito forte, até porque 0 nosso Sin-
dicato até criou umacomissao espe-
cifica paragudar a construir e me-
Ihorar este plano”, explicao compa:
nheiro Miguel, diretor do Sipetrol,
enfatizando que a empresa médica
ndo tratar o trabal hador com desca-
S0, descredenciando médicoselabo-

ratorios sem nenhum comunicado.

Diante das nossasreivindicacOes,
aempresapediu desculpasenosga
rantiramqueatéo dia30 dejulhotudo
voltaao normal, como comunicado
nas bases através daempresa.

Uma préxima reunido esta
agendada para o dia 07/08/2009 na
matriz paraanadisarmosnovamentea

Stuacéo.

Sindicato apura
problemas na Liquigas

Nosso Sindicato recebeu ainformacao de que aempresaestariaoperando
com quadro reduzido de pessoa nos setores de enchimento, cargae descarga,
e producdo devido afatade 12 traba hadores. “ Estamos de olho nesse caso
poisisso poderdocasionar, futuramente, atéum acidentenoloca detrabaho”,
informao companheiro Juvenil Acécio, 1° secretério do nosso Sindicato.

Trabalhadores esperam pelo novo convénio medico

A Liquigashaviaprometido queem sstembroiriaimplantar umnovo convé-
nio médico para os traba hadores. Nés vamos cobrar promessa, porque
hamuito tempo vem se discutindo isso. “ O trabal hador estd desesperado pela
resol ugdo deste problema. Hamuitos casos especiaisaserem tratados no qual
varioshospitai squeforam descrendenciados com o convénio Amico, prejudi-
cando o atendimento do traba hador e seusdependentes’, conclui Juvenil.

Agricultura familiar vai
fornecer 30% da
merenda na rede publica

Omésdemaiofoi um periodo de
mobilizacdo e negociacdo paraostra
balhadoresruraisligadosaContag e
pela Fetraf-Sul, através do Grito da
TerraBrasil edaV Jornadade L utas
daAgricultura Familiar. Depois de
muitos anos de luta, foi aprovada
medidaprovisoriaque garanteparaa
agriculturafamiliar ofornecimentode
30% damerendaescolar narede pu-
blica. Essepercentua, emrecursosdo
ProgramaNaciona deAlimentacdo
Escolar (PNAE), sera destinado a
compras da producéo dos trabal ha-
doresrurais, de preferéncianacomu-
nidade ondeascriangasvivemees-
tudam.

Meio Ambiente

Outraboancticiafoi aelevacéo
dosrecursosdo Plano Safra2009-
2010 paraR$15 bilhdes. Outroste-
mas est&o em negociagao, cComo 0
debate do papel da agriculturafa
miliar edo movimento pelareforma
agréria na preservagdo da nature-
za Ominigtro CarlosMinc,doMeo
Ambiente, atacou duramenteo ca-
rater predatério do agronegécio e,
segundo aContag e Fetraf-Sul, con-
cordou com as propostas dostraba-
Ihadores, de somar a Areade Pro-
tecdo Permanente (APP) a reser-
valegal, afim deaumentar aterra
aagricultura familiar.

Dieese analisa as
negociacoes de
reajustes salariais em
meio a crise

Como parte dasacbesquevisam
avancar no entendimento acercados
impactos da crise internaciona no
Brasil e, sobretudo, subsidiar o mo-
vimento sindical brasileiro em seus
processos de negociacdo coletiva, 0
DIEESE (Departamento Intersindica
de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos) apresenta nesta
Nota Técnica uma sintese dos rea-
justes sl ariai s negociados em 2009.

No transcorrer doscinco primei-
ros meses do ano, 0 SAS-DIEESE
(Sistema de Acompanhamento de
Saarios) analisou o resultado dasne-
gociagbessaariaisde 100 categorias
detodo o Brasil.

Umamudancaimportanteemre-
lacdo ametodol ogiade pesquisame-
rece ser destacada: com o intuito de
construir um diagnostico mai s preci-
so dosimpactosdacrise nanegocia-
¢do dos regjustes salariais, a opcao
fol acompanhar em 2009 asmesmas

unidades de negociacdo andisadasem
2008 e, ao longo da andlise, consi-
derar somenteasnegociacbescomin-
formacdo de regjustes salariais nos
doisanos. Neste estudo seréo consi-
derados, portanto, osregjustes sala-
riaisde 2008 e 2009 das mesmas 100
unidades de negociacao.

A andlise dos regjustes de 2009
revelaligeiramelhoradiantedo ano
anterior: seem 2008, 89% dasnego-
ciacOes consideradas asseguraram
pel 0 menos arecomposi cao das per-
dasocorridasdurante adata-base, em
2009, esse percentual subiu para
96% das negociacdes. Por conse-
guinte, o percentual de negociacdes
com regjustes inferiores ao INPC-
IBGE2 passou de 11%, em 2008,
para 4%, em 2009. No entanto, o
percentual de negociacbes que
garantiu regjuste acimado indicede
precos permaneceu quaseinalterado:
77%, em 2008, e 78%, em 2009.

Fechado acordo com o TRR

Emassembléaredizadano dltimo
dial0dejunho, o setor TRR decidiu
aceitar apropostado Sindicato Naci-
ona do Comércio Transportador-
revendedor-retahitade Combusdtiveis
- SNdTRR, eoregjusteficou em 6%,
vdido paratodas as clausulaseconb-
micas, um pouco acimado INPC do
periodo (Maio de 2008 a Abril de
2009), queficouem 5,82%

A proposta, que havia sido apre-
sentada no dia 3 de junho ao nosso
Sindicato e as federagdes naciond e
estadud dos Traba hadoresno Comér-
cio de Minérios e Derivados de Pe-
tréleo e seusrespectivosfiliados, in-

Charge

clui aindaoutrositens, como o valor
do tiquete, queficouem R$12,00.

Por partedostrabal hadores, esta-
vam presentes SérgioMarquesGarcia,
JostMartins, Claudine Alvesde Sou-
za, Luciano Shigueto, Francisco
Benicio, Jose Bezerra Neto, Valter
Ada berto, Uba dino Soaresdos San-
tos, Pedro Antonio, Nato Vieirae a
Sra. MariaAntonieta. “Mesmo num
ambientedecriseedemuitachoradera
por partedospatrdes, conssguimosum
acordo stisfatorio. Creio quenaspré-
ximas, afastado essefantasmadacri-
Se, conseguiremosacordosandame-
Ihores’, destacou Benicio.

WA

VAMOS TIRAR
ESSA MANCHA
DO SENADO!
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M Salde

O gue é preciso fazer para
manter a saude no inverno

Oinverno brasileiro comegcou no dia21 ejunho eofriojaapareceu e, comisso, algumas
doencas aparecem. Problemas respiratorios e al érgi cos e doencas de pel e sdo mais comuns
nessas condi¢oes. Também surgem com maior frequénciaal gumas situagtes derisco. Por 1o,
a Secretariade Estado da Salide da dez dicas paramanter asalide no tempofrio.

Cuidados

M Fique atento as variacOes de temperatura. Em casa, no trabalho e
em outros locais fechados, costuma-se sentir calor. Porém, ao sair
desses ambientes, a brusca queda de temperatura pode facilitar

ocorréncia de doencas. Agasalha-se antes de sair.

B Mantenha a higiene doméstica, evitando o acimulo de poeira, que

desencadeia diversos problemas alérgicos.

M Evite banhos com agua muito quente, que provocam ressecamento

da pele.

M Use soro fisiologico para olhos e narinas, em caso de irritacéo.

I Evite exposicdo prolongada a ambientes com ar condicionado quente ou frio.

M Durma em local arejado e umedecido. Podem ser utilizados umidificadores de ar,
toalhas molhadas ou reservatérios com agua nos quartos.

M As pessoas com alergia devem ficar atentas a cobertores que soltam pelos. Substitui-
los por mantas de tecido sintético ou algodao pode auxiliar na preservacao de rinites e

outros quadros alérgicos.

M As alergias também podem ser reduzidas lavando e secando ao sol, antes de usar,
mantas, cobertores e blusas de &, guardadas por muito tempo em armarios. Pacientes
com antecedentes como bronquite e rinite costumam ter crises nesta época. E importante
procurar um médico e seguir suas recomendagdes.

M Atencéo ao sol. Mesmo com o frio é importante manter o cuidado com o sol, utilizando
protetores, especialmente quando o céu estiver “limpo”.

B Tome muito cuidado com o acesso de criancas pequenas a cozinha. Evite que
brinquem neste ambiente, atraidas pelo calor. Liquidos e panelas quentes causam graves
acidentes. Em caso de queimadura a orientagdo é buscar atendimento médico

imediatamente.

l Convénio

Fonte: Secretaria de Estado da Satide

Atencao, associado: faca
faculdade e inglés na Unifieo

E isso mesmo. Sevocé é
associado Sipetrol, podera
participar do processo sele-
tivo daUnifieo eaindaestu-
dar inglés com desconto.

A Unifieo esté firmando
uma parceriacom a Cultura
Inglesa, onde osaunosterdo
0 mesmo aprendizado prati-
cado nasfiliaisdaescola, nas
dependénicias da Unifieo e
estaréo aptos a prestar os
examesdaUniversidade de
Cambridge, reconhecida e
aceita mundialmente como
padréo deproficiéncianalin-

Bl ColOnia de Férias

Colbnia de férias esta sob nova

Desdeodia5dejunho a
col6niaesta sob novaadmi-
nistragéo. Tratarsedo Sr. Jair
Cardoso de Souza, que ja
acumulaaexperiénciadeter
administrado acol6niadefé-

guainglesa
Osvaloresparao segun-
do semestre de 2009 sdo:

Cursos: Basic
1 a CPE3 (avangado)
total: 3h20/semana

5 vezes de
R$ 226,66

6 vezes de
R$ 188,88

Confira os horérios dis-
ponive's, outrasinformactes
sobre 0s cursos no site:
www.culturai nglesasp.com.
br/folder/cursos_home.mmp.
Nesse endereco vocé pode

riasdaFethesp por 10 anos.

Queremosdesgar sortee
sucesso, tanto quanto teve o
companheiro JosedeOlivel-
ra, o Zé da Lua, que por
motivosparticularesteveque

tambémredlizar seutesteon-
line. Se preferir, ligue para
3651.9924 / 0800.17.1967,
Ou mande uma mensagem
paraalice@unifieo.br.
Asmatriculasdeveréo ser
feitas na Secretaria de Ex-
tensdo e Cultura, bloco ver-
de, 3° piso, no campus
Unifieo daVilaYara, aAv.
Franz VVoegeli, 300 - Osasco
,de2°a6’feira, das8hsas
21hs. Imprima e leve sua
avaiacdo.
Garantasuamatricula, as
vagassao limitadas!

sar. Aproveitamosesteespa-
¢o paradizer muito obrigado
ao companheiro Z&, que por
8anosadministrouacol6nia,
sempre com honestidade,
competénciae carisma.

Junho = 2009 www.sipetrol.org.br

Seu Direlto

= -,

Novo servico d
Receita facilita
regularizacao de
declaracoes de IRPF

Sevocétem pendénciasem suaDeclaracgo del mposto
de Renda a partir de agora podera, rapidamente, fazer a
regularizagdo, semfilasnemburocracia

A RecetaFedera divulganovo servigo que permiteaos
contribuintes (pessoafisica) aregularizagdo dasdeclara-
¢Oes que apresentarem pendéncias.

O sarvico poderaser acessado através do SitedaReceita
(www.receitafazenda.gov.br) eseradigponibilizado mediante
autilizacéo de codigo deacesso ou certificado digital .

Paraa Receita, mais de 50% das declaragtes com al-
guma pendéncia, poderdo ser regularizadas pelo préprio
contribuinte, sem que sejanecessario comparecer auma
unidade de atendimento.

Segundo aSecretariaLinaMariaVieira, esseémaisum
servico que, ao ser colocado adisposicao do contribuinte,
conferemaior transparénciae agilidade ao atendimento da
ReceitaFederal doBrasil.

Apdbsgerar um cédigo deacesso, o contribuinte podera
entrar no Portal e-CAC e: verificar eventuais pendéncias
naDeclaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica e saber
0 que épreciso fazer pararesolvé-las,

e acompanhar o0 pagamento do imposto e alterar
opcoes referentes ao débito automatico das quotas;

e identificar eventuais problemas no depdsito da sua
restituicao;

e parcelar possiveis débitos em atraso relacionados a
sua declaracdo ou a outras pendéncias com a propria
Receita Federal e com a Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional.

A geracdo do codigo de acesso € um processo simples,
rapido erealizado viainternet. O contribuinte precisaape-
nas informar o CPF, a data de nascimento e os nUmeros
dosrecibos de entrega das declaragbes de gjuste anual do
imposto de renda referentes aos exercicios de 2008 e de
20009.

— f
G0E Faldd
Fonte: Receita Federal do Brasil

Importante: Parafazer suareservaem periodo deférias,
feriados prolongados e temporada, vocé develigar no mi-
nimo 15 dias antes. Ao reservar, tera que depositar 50%

do valor combinado com antecedéncia decinco dias.
Confiraatabelade precosemwww.sipetrol.org.br.



